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COMUNE DI FIGLINE VALDARNO

Provincia di Firenze


           Assessorato alle Pari Opportunità 

    e Occupazione  e Imprenditoria Femminile                                                            
Protocollo d’intesa tra il Comune di Figline Valdarno e CNA Firenze 

per la realizzazione di azioni tese a favorire la nascita di nuove imprese femminili 

Premesso che

il 2007 è stato designato dalla Commissione europea “Anno europeo delle pari opportunità per tutti”  e che la realizzazione della piena parità tra donne e uomini è condizione necessaria per il conseguimento degli obiettivi di crescita, occupazione e coesione sociale

l’occupazione femminile italiana è ancora ben lontana dall’obiettivo del 60% previsto per il 2010 dal Consiglio di Lisbona 2000 

ancora oggi le donne incontrano maggiori difficoltà rispetto agli uomini nell’avviare una attività di impresa

le difficoltà che le aspiranti imprenditrici incontrano continuano  ad essere forte elemento inibitore, anche in presenza di idee e progetti imprenditoriali nuovi, originali, brillanti, ostacolandone la realizzazione  

alla fine del 1° semestre 2006 sul numero complessivo di imprese iscritte nella provincia di Firenze (89.845) la percentuale di imprese femminili si attestava sul 21,8% ( 19.591) – dati UnionCamere

Considerato che

è interesse del Comune di Figline Valdarno implementare il numero di imprese femminili presenti nel proprio territorio 

Visto che

CNA Firenze, da sempre sensibile nei confronti delle problematiche legate all’imprenditorialità femminile, ha deciso di assumere rispetto ad esse un atteggiamento ancor più propositivo 
le problematiche che l’imprenditrice incontra lungo il suo percorso di affermazione, e che hanno determinato la nascita all’interno di CNA di una struttura di genere dedicata espressamente alla loro risoluzione come CNA Impresa Donna, appaiono ancora di grande attualità

CNA Impresa Donna Firenze si è posta l’obiettivo di favorire la nascita di nuove imprese femminili  predisponendo interventi concreti che aiutino le donne a trasformare in progetto di impresa la propria idea – intuizione  

Tutto ciò premesso

L’anno 2007 il giorno 19 del mese di giugno tra il Comune di Figline Valdarno e CNA Firenze  si conviene quanto segue:

Le parti si impegnano ad assumere di concerto azioni tese a facilitare la nascita di nuove imprese femminili.   

Il Comune di Figline Valdarno si impegna a:

-  attivare una campagna informativa del presente accordo e delle opportunità offerte da CNA

   Firenze a tutte le donne che intendono avviare una attività di impresa con sede all’interno del 

   territorio comunale di Figline 

-  predisporre opportune forme di sensibilizzazione rivolte alla platea di potenziali aspiranti 

   imprenditrici 

La CNA si impegna a: 

· offrire gratuitamente la consulenza relativa all’avvio di impresa, nonché la predisposizione e presentazione di tutte le pratiche ad essa relative, alle donne che decidono di avviare la propria attività, artigianale o commerciale, all’interno del  Comune di Figline Valdarno. 

Dall’ offerta sono esclusi i costi diretti della pratica, quali i diritti camerali, i bolli, le marche ecc.  
· offrire uno sconto del 50% sulla quota associativa per il primo anno e i primi 3 mesi di tenuta

     contabilità.  

 

Condizioni Generali: 

 

Per usufruire dell’offerta complessiva è necessario instaurare il rapporto associativo e siglare un  contratto per servizi di amministrazione ( pagamento tramite RID) per un periodo minimo di 2 anni.

L’offerta è riservata alle imprese individuali a titolarità femminile e alle società di persone con compagine sociale a maggioranza numerica femminile ( non inferiore a 60%).

Letto, approvato e sottoscritto.

Figline Valdarno, lì 19/6/2007 

per il Comune di Figline Valdarno IL SINDACO – DR. RICCARDO NOCENTINI

Per  CNA Firenze  IL PRESIDENTE – MAURO FANCELLI
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